
 
 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

 UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 

UFFICIO X - AMBITO TERRITORIALE DI SALERNO 

Settore A.T.A. 

 

 

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Salerno 

 e.p.c. Alle OO.SS. Provinciali della Scuola 

Al Sito Web 

 

Oggetto: Personale A.T.A. - Part-time a.s. 2021/2022  dati riepilogativi. 

 

Quest’Ufficio,  nel fare seguito alla circolare  n.229 del  9 agosto 2021 con la quale è stata avviata  

la ricognizione dei rapporti di lavoro a tempo parziale – part-time - attivi nelle scuole della Provincia 

e in relazione all’accertamento delle disponibilità per la stipula di contratti a tempo determinato del 

personale ATA , profili area A e B, trasmette con la presente, il prospetto relativo al personale che 

già fruisce del part-time, al personale rientrato a tempo pieno nell’anno corrente e negli anni 

precedenti e al personale richiedente il part-time con decorrenza 01/09/2021 autorizzato in quanto 

rientrante nell’aliquota provinciale. 

Quindi, in relazione ai part-time, i competenti Dirigenti Scolastici procederanno alla stipula dei 

contratti autorizzati con decorrenza 01-09-2021 ed al successivo invio degli stessi alla Ragioneria 

Territoriale dello Stato per la registrazione. Appare opportuno che nella fase di inoltro dei contratti 

alla competente Ragioneria dello Stato venga inviata, per conoscenza a questo Ufficio,la nota di 

trasmissione alla RTS  con indicazione della documentazione relativa a ciascun contratto stipulato; 

nella trasmissione alla RTS sarà opportuno includere tra la documentazione copia della presente 

circolare . 

Per quanto riguarda i “neo immessi in ruolo” questi proporranno la domanda e concorderanno con 

i Dirigenti Scolastici la stipula dei contratti  in regime di part-time; copia della domanda sarà 

trasmessa a questo Ufficio perché possa verificare la compatibilità della stessa con le percentuali 

ammesse per l’accesso al lavoro in regime di Tempo  Parziale; subito dopo i Dirigenti Scolastici 

procederanno con gli adempimenti in analogia con quelli attuati per il personale già ammesso alla 

fruizione del regime di part-time.  

   Tali comunicazioni saranno inviate dalle SS.LL in pec- all’ indirizzo istituzionale dell’Ufficio,  

all’attenzione di Filomena Chiariello e Adamo Gatto. 

  Ringraziamo per la puntualità degli adempimenti e porgiamo distinti saluti. 

 

       Filomena Chiariello 

       Adamo Gatto 

 

 

 

  IL DIRIGENTE 

   Monica Matano 
          Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
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